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_JUSTICA FEDERAL DE 12 INSTANCIA
SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA
Av. Pres. Dutra, n°® 2203 - Centro [ Porto Velho/RO - CEP. 78916-100 || Telefone: (069)3211-2400

CONTRATO N. 014/2012 - EMERGENCIAL, de
prestacdo de servico de limpeza, conservagao,
higienizacao e apoio, celebrado entre a Uniao,
através da Justica Federal de Primeira Instancia
— Secdo Judiciaria de Rondénia e a Empresa
Rondonorte Prestadora de Servigos Ltda

CONTRATANTE: Uniao, por intermédio da Justica Federal de Primeira Instancia — Secao
Judiciaria de Rondénia, registrada no CNPJ/MF n. 05.429.264/0001-89, localizada na Av.
Presidente Dutra, 2203, Baixa Unido, Porto Velho/RO, neste ato representada pelo MM.
Juiz Federal Diretor do Foro Rodrigo de Godoy Mendes, conforme Portaria/Presi/Asmag n.
192 de 17/05/2012.

CONTRATADA: Empresa Rondonorte Prestadora de Servigos Ltda, sito a Rua Joao
Goulart, n. 1822, Bairro Nossa Senhora das Gracas, Porto Velho — Rondonia, CNPJ/MF n.
01.456.852/0001-50, telefone (69) 3229 0315, neste ato representada pela Sra. Patricia dos
Santos Almeida, brasileira, Sécia-Administradora, portadora da Cédula de Identidade-RG n°
610.215, SSP/RO e inscrita no CPF/MF sob o n 705.683.242-34, residente e domiciliada
nesta Capital.

Aos nove (09) dias do més de julho (07) de dois mil e doze (2012), as partes, acima
qualificadas, celebram o presente contrato, de natureza emergencial, decorrente do
Processo Administrativo n. 290-2012-JFRO, observados os preceitos da Lei n. 8.666/93, em
especial seu art. 24-1V, mediante as seguintes clausulas e condicdes que dele fazem parte
integrante:

|- DO OBJETO

Contratagdao emergencial de empresa para prestagao de servicos de Limpeza, conservagao
e higienizagdo, com fornecimento de produtos e materiais de limpeza, maquinas e
equipamentos de seguranga, no prédio-sede da Sec¢do Judiciaria de Rondénia, em
consonancia com os quantitativos discriminados no presente instrumento contratual, do qual
fazem parte o Edital, o Projeto Basico e a Proposta (Anexo ).

Paragrafo primeiro — o servigo sera prestado na sede da Sec¢do Judiciaria de Rondénia,
localizada na Avenida Presidente Dutra n. 2203, Centro, Porto Velho/RO, CEP 76.805-902,
com a seguinte area:

-area interna: 9.000 m?;

- area externa: 3.681m?;

- area de fachada envidragada: 415 m?,
- esquadrias externas 425m>2.

Paragrafo segundo — Sera disponibilizado pela contratada, para plena execugao do
servigo, o quadro de pessoal disposto na Clausula IX.

| 11 - DO FUNDAMENTO LEGAL 1

- Lei 8.666/93, art. 24, inciso |V; /{
- proposta apresentada a fl. 88-109, do Processo Administrativo n® 290/2012; C

- Instrugcdo Normativa MP n°® 02/2008, alterada pela de n° 03/2009 e n° 04/2009;

- Instrucdo Normativa MP n° 02/2009. (
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O presente instrumento importa no valor mensal de R$ 54.139,96 (cinquenta e quatro mil,
cento e trinta e nove reais e noventa e seis centavos), a exce¢do do primeiro més de
vigéncia, que contemplara o valor proporcional (de 09 a 31-07-2012) de R$ 39.702,64 (trinta
e nove mil setecentos e dois reais e sessenta e quatro centavos), perfazendo o valor e
global de R$ 310.402,44 (trezentos e dez mil quatrocentos e dois reais e quarenta e quatro
centavos) resultante da composi¢ao de custos apresentada nas planilhas de fls. 88-109, do
Processo Administrativo n® 290/2012 — JFRO.

Paragrafo unico - O prego acima é liquido e nele encontram-se computadas todas as
despesas com treinamento, alimentagdo, uniforme, mao-de-obra, fornecimento e
substituicdo de servigos, equipamentos, materiais necessarios, bem como todos os
impostos, os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, gastos com
transporte, prémio de seguro, taxas e outras despesas, de qualquer natureza que se fagam
indispensaveis a perfeita execugdo do objeto desta contratagdo, ja deduzidos os
abatimentos eventualmente concedidos.

| IV-DAS CONDICOES DE PAGAMENTO , |

A Contratante efetuara o pagamento mediante crédito em conta corrente da Contratada,
mensalmente, até o 10° (décimo) dia util apos a apresentacao da Nota Fiscal ou fatura de
Servigos, devidamente atestada, contendo detalhamento dos servigos executados, na forma
dos paragrafos subsequentes.

Paragrafo primeiro — A quantidade de horas extraordinarias efetivamente trabalhadas, e a
quantidade de vales transporte que exceder a quantidade regularmente fornecida aos
prestadores de servico em razdo do trabalho aos sabados, deverdo ser discriminadas e
faturadas em separado pela contratada, acompanhada de pedido da contratante ou de sua
autorizagao expressa, e do comprovante do periodo de trabalho por cada prestador, onde
conste a quantidade de horas extras e/ou vales-transporte pedidos e autorizados.

Paragrafo segundo — os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serao depositados pela contratante em
conta vinculada especifica, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigdes dispostas na Clausula V deste Contrato.

Paragrafo terceiro - Para pagamento, a Nota Fiscal ou Fatura devera ser entregue
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes, em cépias autenticadas ou
acompanhadas do original, para autenticagdo pelo Gestor do Contrato:

A. Comprovante do pagamento da remuneragdo e das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugao
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de
abril de 1995, da mao-de-obra diretamente envolvida na execucao dos servigos contratados;

A1 - O comprovante de Pagamento devera vir acompanhado de Folha de
Pagamento, contra-cheque ou documento equivalente, onde discrimine a composigao
dos valores pagos, descontos e incidéncias legais a cada um de seus funcionarios, e
devera corresponder a efetiva frequéncia dos prestadores de servigo.

A.2 - O pagamento do salario dos prestadores de servigo a disposi¢ao da Justica
Federal devera ser efetuado pela contratada, o mais tardar, até o quinto dia util do més
subsequente ao vencido, conforme determina a Lei n° 7.855, de 24.10.1989, via
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante, e devera obedecer aos valores dispostos na
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, assim como dos advindos de Acordos,
Convencéao ou Dissidio Coletivo da Categoria em vigor e demais normas legais.

A.3 - Nao sera pago a Contratada o valor correspondente as horas extras nao
autorizadas ou solicitadas pela contratante, ,nem as faltas ao trabalho cometidas pelos
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seus empregados em que nao tenha havido substituicdo, bem como encargos que
venham a incidir sobre o valor;

B — Comprovante de recolhimento dos encargos sociais, por meio da apresentacéo da Guia
de Recolhimentos do FGTS e Informagdes a Previdéncia — GFIP, correspondente ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugao
contratual, nominalmente identificados, e onde conste apenas estes.

C. Comprovante da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666/93;

- Certidao de Regularidade de Situagao perante o FGTS;

- Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa/INSS;
- Comprovante de Regularidade junto a Fazenda Federal; e

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

C.1 - Caso alguma certidao esteja vencida, o fato sera comunicado a contratada
para regularizagdo através da apresentagcdo das referidas certidées em plena
validade, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo, sob pena de rescisao
contratual.

D. Comprovante do cumprimento das obriga¢des trabalhistas correspondentes a ultima
nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela contratante (més anterior ao que foi faturado),
de todos os empregados vinculados a execugao contratual nominalmente identificados, e
apenas destes, inclusive vale-transporte e auxilio-alimentagao, na forma definida em lei ou
em sentenga normativa, Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho da Categoria.

Paragrafo quarto — A Contratada apresentara trimestralmente a Contratante os extratos
das contas do INSS e do FGTS dos terceirizados vinculados ao presente contrato.

Paragrafo quinto - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangbes cabiveis. A inadimpléncia com a seguridade social conduz a rescisdo contratual,
garantida a ampla defesa, na forma do §3°, do art. 195, da Constituicado Federal.

Paragrafo sexto -A Secéo Judiciaria no Estado de Rondénia fica reservado o direito de n&o
efetivar o pagamento ou de glosar parcela deste se, por ocasido da execugao dos servicos,
esses nao tiverem sido executados em sua integralidade, nao estiverem de acordo com as
especificagdes estipuladas ou enquanto perdurarem pendéncias em sua execugao.

Paragrafo sétimo - Havendo paralisagdo na prestagdo do servico por motivo alheio a
vontade da contratante, o periodo correspondente nao gerara obrigagao de pagamento.

Paragrafo oitavo — Na ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuragéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

| =(TX/100) e EM=1xNxVP
365

Onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso. >
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Paragrafo nono - De acordo com a Lei Federal N. 9.430, de 27 de dezembro de 1996, Lei
Federal N. 10.833/2003 e Instrugdo Normativa SRF N. 480, de 15 de dezembro de 2004,
alterada pela Instrugdo Normativa/RFB n°® 791, de 10 de dezembro de 2007, da Secretaria
da Receita Federal, serdo retidos no ato do pagamento os valores relativos aos Tributos
Federais (IR, CSLL, COFINS e PIS/PASEP), também os valores referentes ao ISS, nos
termos da Lei Complementar n° 116, de 31.07.2003, salvo se a empresa contratada
apresentar prova de opgao pelo modelo SIMPLES. Serao retidos ainda os valores relativos a
Previdéncia Social, conforme Instru¢do Normativa MPS/SRP ° 03, de 14.05.2005.

| V. DA CONTA VINCULADA PARA QUITAGAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS |

Os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores da contratada serdo depositados pela contratante em conta vinculada
especifica, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores nas seguintes condigdes:

A. parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s saldrios, quando devidos;

B. parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

C. parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissao de empregado vinculado ao contrato;

D. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisoérias; e

E. o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apds a comprovacgao, por parte
da contratada, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado;

Paragrafo primeiro - As provisdes de que trata o caput desta clausula serdo destacadas do
valor mensal do contrato e depositados em conta vinculada aberta em nome da contratada
na Caixa Econémica Federal, agéncia 0830 (PAB Justica Federal), em conta corrente
bloqueada para movimentagao, conforme art. 36, § 7°, e do Anexo VII, da IN MP n. 02/2008
e alteracdes.

Paragrafo segundo - A movimentagao da conta vinculada se dara mediante autorizagao do
contratante, exclusivamente para o pagamento das obrigagdes trabalhistas.

Paragrafo terceiro - O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores
das seguintes previsdes:

v' 13° salario;

v' Férias e Abono de Férias;

v" Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;
v Impacto sobre férias e 13° salario.

Paragrafo quarto - Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas
mencionados nesta clausula, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa.

Paragrafo quinto - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da
remuneracdo mensal, devera ser integralmente depositado durante o primeiro ano de
vigéncia do contrato e, apds esse periodo, deixara de compor o valor contratual, devendo
ser excluido da respectiva planilha de precos.

Paragrafo sexto - A contratada podera utilizar os valores da conta vinculada para o
pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia deste contrato, mediante prévia solicitagdo de autorizagdo ao contratante, a qual
devera vir acompanhada dos documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. >
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Paragrafo sétimo - Apdés a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a
conferencia dos calculos, o contratante expedird a Autorizagdo para a movimentagéo,
encaminhado-a a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco (05) dias uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da contratada. A
Autorizagao especificara que a movimentagao sera exclusiva para a transferéncia bancaria
para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

Paragrafo oitavo - A contratada devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés
(3) dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das
obrigagdes trabalhistas.

Paragrafo nono - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, ou de instituicdo competente para tal, apds a
comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado.

Paragrafo décimo — O valor a ser destacado mensalmente do valor contratual mensal para
depésito na conta vinculada de que trata esta Clausula terda como base a tabela 01,
seguinte:

TABELA 1 - RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO
(INSTRUCAO NORMATIVA MP N° 3, DE 15/11/2009)

cEre - r |
[13° Salario ' Il 8,33% |
| Férias e Abono de Férias | 12,10% |
| Adicional do FGTS Rescis&o sem justa causa || 5,00% ]
[Subtotal ]| 2543% |
| Grupo A sobre Férias e 13° Salario * ||7,39% ||7,60% |7,82% |
[Total || 32,82% || 33,03% || 33,25% |

f Gt R - |
Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneracdo mensal =
(7/30) x 100.

* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao
grau de risco de acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso Il, da Lei n°
8.212/91.

| VI. DA REPACTUAGAO DO CONTRATO.

Em razdo da natureza emergencial do presente contrato, o qual se limitara a vigéncia
definida neste contrato, vedada a prorrogagao; considerando que os valores dos custos da
mao-de—obra aplicados contemplam a ultima data-base da categoria e que a préxima data-
base nado ocorrera durante a vigéncia contratual, a repactuacdo do presente contrato
ocorrera em razao de fato previsto no art. 65-11, “d”, da Lei n. 8.666/93.

Paragrafo primeiro — As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, da planilha de custos e
formacdo de pregcos e comprovagdo dos fatos e normas legais que fundamentam o
reequilibrio econdémico-financeiro. Ocorrendo alteracdo no valor do transporte publico
municipal, a repactuagdo sera devida a partir da data disposta em Lei ou Decreto para a
majoragao do seu valor.

Paragrafo segundo - E vedada a inclusao, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

D
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Paragrafo terceiro - O contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagado de
custos alegada pela contratada.

Paragrafo quarto - A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagcdo e da entrega dos comprovantes
de variagao dos custos.

Paragrafo quinto - O prazo de que trata o paragrafo anterior sera suspenso enquanto a
contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela contratante
para a comprovagao da variagao dos custos.

Paragrafo sexto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

A - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

B - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

C - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o préprio fato gerador contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdao do
pagamento devido;

Paragrafo sétimo - Os efeitos financeiros da repactuagao deverao ocorrer exclusivamente
para os itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

Paragrafo oitavo - As repactuagcées a que o contratado fizer jus e nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

\VIl - DOS PRAZOS

Em face de sua natureza emergencial, este Contrato vigorara por 176 dias, no periodo de
09 de julho a 31 de dezembro de 2012, podendo ser prorrogado unicamente até completar
180 dias.

Paragrafo primeiro — A manutengdo do contrato pela contratante pelo periodo
originalmente estipulado fica condicionada ao interesse da Administracdo, a comprovada
vantajosidade de pregos e condigbes para a Administragdo, a disponibilidade orcamentaria
nos termos do art. 57-II, da Lei n. 8.666/93, e a manutencao da boa qualidade na prestacao
do servigo pela contratada, respeitadas as condi¢cdes dispostas nos demais paragrafos
desta clausula.

Paragrafo segundo - Caso a contratante, por conveniéncia da Administracdo, decida
reduzir o prazo de vigéncia contratual, ndo cabera a contratada o direito a qualquer espécie
de indenizacéo, tais como perdas e danos ou lucros cessantes.

Paragrafo terceiro — Eventual alteragdo no prazo de vigéncia sera formalizada por meio de
Termo Aditivo a este contrato, respeitadas as condigbes prescritas na Lei Federal n°
8.666/93.

" VIll - DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS

A despesa com a execugao deste Contrato ocorrera por conta do Programa de Trabalho
000821 — Julgamento de Causas, Elemento de Despesa 3.3.90.37 — Locagédo de mao-de-
obra, e suplementacdes a ela incorporadas e, no préximo, a conta da dotagdo orgamentaria
prevista para atender despesas da mesma natureza.

Paragrafo unico — Foi emitida a Nota de Empenho com o fito de atender as despesas
provenientes desta avenga no exercicio corrente.

[IX — DOS POSTOS E DO ENCARREGADO DA CONTRATADA 7]

/

Para a realizagao dos servigos, objeto deste Contrato, a contratada colocara a disposicadoda [/
Contratante os postos de servigo discriminados no quadro 01: >
Y
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Quadro 1
Item Categoria Postos Jornada de trabalho
01 Servente 13
02 Jardineiro 01
03 Oficial de manutencéo predial 01 08 horas /dia com intervalo
04 Aucxiliar de servigos gerais 03 para refeicdes
05 Eletricista industrial 01
06 Copeira 02
Total 21

Paragrafo primeiro — Na forma do art. 44, da Instrugdo Normativa/MPOG n. 02/2008, a
contratada nomeara 01(um) encarregado para 13 (treze) serventes e 02 (duas) copeiras;
01 (um) encarregado para equipe de: 01 (um) artifice e 03 (trés) auxiliares e 01 (um)
jardineiro, nos servicos de areas externas e fachadas envidragadas:, os quais serdo
responsaveis pela execugdo e qualidade dos servigos de limpeza, conservagao e
higienizagdo contratados, com a missdo de garantir o seu bom andamento.

Paragrafo segundo — O encarregado permanecera no local do trabalho em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos,
controlando o estoque e providenciando material de limpeza, controlando a frequéncia,
pontualidade e o uso de uniforme de seus empregados.

Paragrafo terceiro - O encarregado tera a obrigagcdo de se reportar, quando houver
necessidade, ao gestor do contrato, tomando as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas relacionadas ao contrato.

Paragrafo quarto - Todas as solicitagées oriundas dos empregados da contratada que
prestam servigo nas instalagcées da Sec¢ao Judiciaria por forca deste contrato, tais como as
relacionadas a salarios e beneficios, jornada de trabalho, licengas, compensacgodes,
negociagées de horarios, atrasos ou auséncia ao servigo, autorizacdo de saida,
justificativas, uniformes, equipamentos, material de limpeza, acidentes, mal subito,
reclamacgdes, duvidas, e outras, serdo dirigidas unicamente ao encarregado ou preposto da
empresa, o qual tomara as providéncias cabiveis.

Paragrafo quinto — O encarregado ou preposto consultara o gestor do contrato sempre que
o atendimento, ou nao, ao pleito do empregado interferir de alguma forma na execucgao do
servi¢co contratado.

| X — DA EXECUGAO DO SERVIGO

Os servigos serao contratados com base na area fisica do imoével por jornada de trabalho.
Serao adotados os indices de produtividade, constantes na tabela abaixo:

Area Categoria Produtividade
Internas Serventes 750m?/ 08 horas diarias
Externas Jardineiro 1840m?/ 08 horas diarias
Envidracadas Artifice e auxiliares 138m?/ 08 horas diarias
Esquadrias externas Artifice e auxiliares 141m?/08 horas diarias

Paragrafo primeiro: A contratada executara o servigo na forma disposta adiante, sendo
expressamente vedado transferir a terceiros as obrigagdes por ela assumidas, sem o prévio

e expresso consentimento da Contratante:
1 — SERVENTES - Areas Internas - Descrigdo dos servigos /
™

Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte freqiiéncia:
1.1 - Diariamente //'

>
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1.1.1 - Varredura esmerada de todas as dependéncias (corredores, halls, escadas,
elevadores, garagem e patios) tantas vezes quantas forem necessarias durante o periodo
de execucgao dos servigos;

1.1.2 - Remover com pano umido, o p6é das mesas armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, limpeza geral, de todo o mobilidrio e utensilios, monitores de
computador, CPU'’s e etc...

1.1.3 - Coleta do lixo, trés vezes por dia, nas areas internas e externas do edificio e também
quando houver solicitagcado, separando-se o lixo de forma seletiva;

1.1.4 - Lavagem, desinfec¢do e desodorizagdo de areas onde se encontram: pisos, pias,
vaos, mictérios, portas, metais, espelhos, saboneteiras, porta-toalhas, cestos de papéis
usados.

1.1.5 - Remover tapetes de borracha, procedendo sua limpeza; limpeza e polimento de e
utensilios de metal.

1.1.6 - Limpeza com detergente ndo corrosivo das escadarias de marmore e de todos os
pisos e corredores de marmore, mantendo-os alvo e em perfeito estado de conservacgao.

1.1.7 - Limpeza das portas externas dos elevadores, bem como de suas guias;

1.1.8 - Limpeza interna e externa dos elevadores, com aplicagdo de desodorante em seus
interiores e vaselina em suas partes metalicas;

1.1.9 - Limpeza e conservagado das paredes divisérias, respectivas portas, macanetas,
vidros, etc;

1.1.10 - Limpeza dos carpetes, capachos, passadeiras, etc;

1.1.11- Limpeza das Salas de Audiéncias; aspirar carpetes; limpar vidros das mesas de
audiéncia

1.1.12 - Limpeza dos aparelhos telefébnicos, de comunicagdo, bebedouro, torneiras,
extintores de incéndio, registros d’agua, placas indicativas de diregcao ou sinalizagao;

1.2 - Semanalmente

1.2.1 - Enceramento de todas as areas enceraveis;

1.2.2 - Polimento das mesas, cadeiras e letreiros das portas;

1.2.3 - Limpeza com polimento das esquadrias, basculantes, peitoris e rodapés;

1.2.4 - Limpeza de manchas de qualquer natureza que surjam nas paredes, rodapés e
portas;

1.2.5 - Polimentos do piso de marmore;

1.2.6 - Lavagem, com agua sanitaria, dos azulejos (copas, banheiros e outras
dependéncias);

1.2.7 — Limpeza externa dos aparelhos de ar condicionado;

1.2.8 - Limpeza das cadeiras e poltronas;
1.2.9 - Limpeza de prateleiras, estantes e depdsito de material;

1.2.10 - Limpeza e lavagem de areas internas do Edificio e demais areas lavaveis;

1.2.11 - Lavagem de tapetes internos dos elevadores e tapetes de todos os balcdes de
atendimento

1.3 - Mensalmente
1.3.1- Reviséo e Lavagem de cisterna e caixa d'agua

1.3.2 - Desinfecgao e limpeza de todas as redes de esgoto;

1.3.3 - Limpeza e polimento geral das luminarias; (\_(

1.3.4 - Limpeza geral dos vidros internos, placas, quadros, pinturas e painéis; )
F 4
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1.3.5 - Vasculhagao geral dos tetos e paredes;

1.3.6 - Limpeza de canalizagao de aguas pluviais, telhados, caixas de gordura;
1.3.7 - Limpeza dos ralos e sifoes de pias;

1.3.8 - Limpeza das calhas das luminarias e difusores de ar central,

1.3.9 - Limpeza interna de vidros das esquadrias da fachada.

1.4 - Semestralmente

1.4.1 - Lavagem de carpetes e tapetes;dos gabinetes e salas de audiéncias;
1.4.2 - Desinfeccao das instalagdes sanitarias, de esgoto, ralos e galerias.
1.5-Eventualmente

1.5.1 - Participagao em mutirées.

1.6 - Outros

1.6.1 - Demais servigos, quer diarios, semanais, quinzenais, mensais, semestrais ou com
outra regularidade que Ihe forem solicitados, inerentes a sua categoria.

2 - JARDINEIRO (Areas externas)

2.1-Diariamente

2.1.1 - Cuidado com as plantas internas, molhando-as e adubando-as;

2.1.2 - Varredura da calgada/sarjeta externa na conservagao da grama que a cerca;
2.1.3 - Varredura das areas arborizadas, retirando folhas mortas e demais detritos;
2.2 - Quinzenalmente ou mensalmente;

2.2.1 - Poda das arvores;

2.2.2 - Corte da grama, com a respectiva adubacao;

2.2.2 - Auxiliar no mutirdo para lavagem das garagens de carros e motos.

2.3 - Eventualmente

2.3.1- Substituicao e transferéncia de plantas e vasos, interna e externamente;
2.3.2 - Plantagao de novas mudas.

2.4 - Outros

2.4.1 - Demais servigos, sejam diarios, semanais, quinzenais, mensais, semestrais ou com
outra regularidade que lhe forem solicitados, inerentes a sua categoria

3 — OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL (pedreiro e carpinteiro, pintor, encanador) e
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

3.1 - Diariamente

a) Os servicos aqui desenvolvidos tém por caracteristica principal a sua realizagado de
acordo com a necessidade que vai se apresentando, sem que se fixe uma regularidade.

b) De modo geral, sdo aqueles ligados a manutengao predial, tais como: hidraulicos, de
carpintaria, pintura e alvenaria, bem como distribuicido de modveis e equipamentos nas
secdes necessarias, sempre com ajuda dos auxiliares de servigos gerais.

3.2 — Quinzenalmente
3.2.1 - Proceder, aos sabados, no horario de 08:00 as 12:00 h, a lavagem da garagens de

carros e motocicletas. v
3.2.2 - lavagem do piso do estacionamento externo de veiculos >(

3.3 — Semestralmente (Areas externas) 7

)



i JUSTICA FEDERAL 10

r Secdo Judiciaria do Estado de Ronddénia
: Secretaria Administrativa

3.3.1 - Limpeza de vidros das areas envidragadas com utilizacdo de andaimes e
equipamentos de seguranga individual

3.3.2- Lavagem com lava-jato de telas e estrutura de sombreamento do estacionamento
externo de veiculos

3.4 — Anualmente(Areas externas)

3.4.1-Realizacao de pintura anual do prédio-sede, com o tratamento prévio que se fizer
necessario nas paredes, esquadrias, portas e forros que receberao pintura.

3.5 - Eventualmente

3.5.1- Auxilio no transporte de maquinas, equipamentos e méveis;

3.5.2 - Participagao em mutirdes.

3.6 - Outros

3.6.1 - Demais servigos requisitados, desde que de acordo com a competéncia da categoria.
4 - ELETRICISTA

4.1- Diariamente

4.1.1 - Vistoria em todas as instalagdes da Seccional para manutengao e troca de lampadas
e demais itens relacionados a fiagao, disjuntores, reatores e demais materiais elétricos.

4.2 - Semanalmente

4.2.1 - Elaboracao de relatorio dos problemas detectados na semana

4.3 - Mensalmente

4.3.1 - Acompanhamento de medi¢ao da energia pela concessionaria CERON.
4.4 - Eventualmente

441 - Acompanhamento dos servicos de empresas ou profissionais individuais quando
envolver a parte elétrica;

4.4 .2 - |dentificagao de todos os disjuntores do prédio e sua manutengao, de modo a facilitar
seu manuseio pelos servidores.

4.4.3. - Realizagao de servigos elétricos em geral, tais como instalagado de rede, mudanga
de pontos elétricos, troca de disjuntores, balanceamento de fases, troca de barramentos,
criacdo de circuitos, extensdes, troca de pequenas fiagdes.

4.4 .4 - Participagao nos mutirées.
4.5 - Outros

4.5.1 - Demais servigos, quer diarios, semanais, quinzenais, mensais, semestrais ou com
outra regularidade, inerentes a categoria.

5 - COPEIRA
5.1- Diariamente

5.1.1 - Preparo de café e cha em recipientes térmicos, de acordo com a necessidade, e
nunca inferiores a quatro (quatro) vezes diariamente;

5.1.2 - Distribuicdo de cha, café e sucos aos Gabinetes dos Juizes ao menos 01 (uma) vez
ao dia;

5.1.3.- Troca de agua nas vasilhas proéprias, a fim de servir Juizes e Diretores;

5.1.4 - Limpeza dos pertences e utensilios da copa, bem como do ambiente propriamente i

5.2 - Eventualmente } ¢
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5.2.1 - Servir as autoridades com servigos de copa por ocasido dos eventos, como lhe for
solicitado;

5.2.2 - Servir os visitantes com servicos de copa, fazendo lanches, sucos, café, cha,
conforme solicitagdo de servidor ou juiz;

5.2.3 - Auxilio nos mutirdes.
5.3 - Outros

5.3.1 - Demais servigos, quer diarios, semanais, quinzenais, mensais, semestrais ou com
outra regularidade, inerentes a categoria.

| XI - DAS EXIGENCIAS DE QUALIFICAGAO POR CATEGORIA J

Os funcionarios destinados a prestagdo do servigo terceirizado deverao ter as qualificagdes
minimas, em termos de escolaridade, experiéncia ou de conhecimento para a realizacdo das
suas atribuicdes, a seguir demonstradas:

Quadro 2
CATEGORIA EXIGENCIAS MINIMAS
Servente Ter leitura;
Experiéncia minima de trés (03) meses;
Ter nogdes de seguranga e conhecimento no manuseio de produtos de limpeza e
higiene;
=AIGIRIRG Ter leitura;
Experiéncia minima de um (01) ano;
Ter nogdes de seguranga e conhecimento de manuseio de equipamentos e
ferramentas de jardinagem.
Oficial de 1° Grau Completo;
Manutencdo | Experiéncia minima de dois (02) anos, comprovada em carteira;

Predial (pedreiro
e carpinteiro)

Conhecimento em alvenaria, hidraulica, assentamento de pisos ceramicos,
servigos de pintura; no¢des de carpintaria; nogdes de seguranga e conhecimento
de manuseio de equipamentos e ferramentas.

Auxiliar de
Servigos Gerais

Ter leitura;

Experiéncia minima de trés (03) meses;

Trabalhar com o artifice de servigos gerais e auxiliar em todos 0s servicos;

Ter nogdes de segurangca e conhecimento de manuseio de equipamentos e
ferramentas em geral.

Eletricista 2° Grau Completo;

Industrial Experiéncia minima de 02 (dois) anos, como eletricista industrial, comprovada em
carteira de trabalho;
Curso em instituicdo especializada de, no minimo, 40 horas, comprovado por meio
de diploma ou certificado; saber interpretar plantas elétricas padronizadas e
convencionais; nogdes de seguranga e conhecimento de manuseio de
equipamentos e ferramentas elétricas ou energizadas.

Copeira

Ter leitura;

Experiéncia minima de trés (03) meses;

Ter nogdes de seguranga e conhecimento de manuseio de equipamentos e
ferramentas de copa e cozinha especialmente quanto a vazamento de gas GLP.

Paragrafo tnico - Na forma do art. 3°, da Resolugdo n° 07/2005, do CNJ, alterada pela de
n° 09/2005, fica vedada a contratante a contratagdo de pessoal, para prestagéo do servigo
objeto deste contrato, que sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢éo
e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a Justica Federal — Secao /

Judiciaria de Rondénia.
/} X
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| Xil - DOS UNIFORMES. |

Todos os funcionarios deverao, diariamente, apresentar-se uniformizados e limpos, conforme
quadro abaixo. Nao serdo aceitos ao servigo funcionarios que se apresentarem sem uniforme
ou com uniforme incompleto. Nao serdo aceitas como justificativa a simples dificuldade de
lavar ou consertar o uniforme, ou motivo similar:

Quadro 03

CATEGORIA UNIFORMES (quantidade minima a ser fornecida) /IDENTIFICACAO
Sl - 03 Camisetas de manga curta, gola Pélo, em tecido n&o transparente, com
Jardineiro bordado ou aplique identificando a empresa contratada na parte frontal

Oficial de manuteng&o esquerda;

Predial (pedreiro e - 02 Calgas compridas.
carpinteiro)

- Cracha contendo nome da contratada, do funcionario e de sua categoria;
Auxiliar de Servigos

Gafals - Equipamentos de protegéo individual.

Eletricista Industrial =1 e (eletricist)

- 03 Camisetas de manga curta, gola Pélo, em tecido ndo transparente, com
bordado ou aplique identificando a empresa contratada na parte frontal
esquerda;

Copeira - 02 Calgas compridas.

- Cracha contendo nome da contratada, do funcionario e de sua categoria;

- Touca elastica protecéo dos alimentos contra a queda de cabelos.

Paragrafo primeiro - Os funcionarios que comparecerem sem uniforme e que, por essa
causa, ndo puderem trabalhar, terdo sua falta lancada. Nao havendo substituicdo do
funcionario para a garantia da prestagdo do servigo, a falta sera descontada no pagamento
mensal da empresa.

Paragrafo segundo - Eventuais substitutos deverdo, igualmente, apresentar-se
uniformizados.

Paragrafo terceiro - A auséncia de uniforme provocada pelo funcionario sera relatada pelo
Executor do Contrato no livro de registro ou no proprio Processo Administrativo de
Contratacao e a reincidéncia provocara a substituicao do funcionario.

Paragrafo quarto - Caso a contratada tenha dado motivo para a auséncia do uniforme, serdo
aplicadas a ela as penalidades legais.

Paragrafo quinto - Sera de responsabilidade da contratada, por meio de seu encarregado,
observar se seus funcionarios estdo devidamente uniformizados, nao aceitando o acesso ao
prédio dos que ndo o estiverem, e providenciando, em consequéncia, sua imediata
substituicdo no dia da falta, a fim de garantir a execugdo do servigo contratado, sem prejuizo
a fiscalizagao pelo executor do contrato.

Paragrafo sexto - Sera obrigatéria a identificagdo visivel dos empregados que prestam
servico na Justica Federal, podendo tal identificagdo compor o préprio uniforme, ou por meio
de cracha, na forma que melhor se adeque a cada categoria de servico.

Paragrafo sétimo - Sem prejuizo ao uso do cracha, as camisas terdo logomarca de
identificacao legivel a regular distancia na parte frontal esquerda.

Paragrafo oitavo - Os crachas deverao trazer inscrito, em letras visiveis a distancia regular,
pelo menos: 0 nome da empresa contratada, o primeiro nome do funcionario terceirizado
(evitando-se apelidos), em caixa alta e visivel, a categoria do funcionario e a inscrigcao
‘PRESTADOR DE SERVICO".

Paragrafo nono - Todos os funciondrios que executardo os servigos contratados deverao
comparecer devidamente uniformizados, no maximo, a partir do décimo dja da vigéncia

/
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contratual, sendo de responsabilidade da contratada a confecgcdo e o fornecimento dos
uniformes em tempo habil.

Paragrafo décimo - Os uniformes serdo substituidos caso se apresentem rasgados, puidos,
desbotados, manchados ou por outro fator que os torne fora do padrao minimo desejado pela
Justica Federal, considerando-se como padrao minimo a média de
apresentacao/visual/conservagao dos uniformes dos demais funcionarios de cada categoria.

Paragrafo décimo -primeiro — A contratada devera apresentar a contratante, para
aprovagao, modelo de uniforme a ser fornecido.

LXIII - DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL.

A Contratada disponibilizara ao seu quadro de funcionarios os equipamentos e/ou materiais de
protecdo individual a seguir discriminados, sem prejuizo a disponibilizagdo dos demais itens
de segurancga exigidos pela legislagdo em vigor, na forma regulamentada pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, NR n° 06 ou outra que vier a atualiza-la ou substitui-la :

Quadro 04

CATEGORIA EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
OBRIGATORIOS
Servente Luva de segurangca a base de borracha natural;

Calgado se seguranga em borracha/PU/PVC; Mascara
contra poeira

Jardineiro Calgados de segurancga; Luva de Segurancga
Oficial de manutencgao predial Luva de seguranga em borracha € em couro, botas,
(pedreiro e carpinteiro) oculos de seguranga, transparente e Capacete de
seguranca, quando a atividade o exigir.
Eletricista Industrial Calgado de seguranga contra choques elétricos; Luva

de seguranga em borracha e couro especifica para
servigos elétricos.

Paragrafo primeiro - De acordo com as caracteristicas do trabalho a ser desenvolvido,
mesmo que eventualmente, serdo ainda fornecidos a todos os funcionarios envolvidos os
equipamentos de seguranga necessarios, destacados, mas nao limitados aos listados no
quadro abaixo:

Quadro 05
ITEM EQUIPAMENTOS DE PROTECI\O E SEGURANCA

01 |Mascara de Pano

02 |Cinto de segurancga

03 |Capacete de seguranca

04 |Luva de couro

05 |Botinas

06 |Sinalizadores indicativos de pisos molhados

07 |Faixas de seguranca para isolamento de areas

paragrafo segundo - Todos os equipamentos de protecdo fornecidos pela Contratada
deverao estar de acordo com as normas da ABNT e testados pelo INMETRO.

| XIV - DOS EQUIPAMENTOS E MAQUINARIOS

2o

-~

A contratada disponibilizara, para a execucdao dos servigos, 0s eci?aamentos abaixo
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listados, destinados a propiciar maior eficacia ao servigo a ser prestado.

Quadro 06

Item Equipamentos Qtde
01 Maquina para lavagem de pisos de marmore 02
02 Maquina lavadora de carpete 01
03 Aspirador de p6 01
04 Extens&o de 40 metros (fio 4 mm, paralelo) 02
05 Carrinho de méo 02
06 Enxada 02
07 Pa 03
08 Magquina cortadora de grama — 220 v 01
09 Tergado 02
10 Mangueira Plastica %" - 30 m 04
11 Kit para limpeza de vidro 01

Carro para material de limpeza, que acomode balde ou recipiente de lixo de 120 litros
na plataforma frontal, 03 prateleiras, bolsa de vinil para 95 litros, com no minimo 122
12 cm de comprimento, 52 cm de largura e 94 cm de altura e 19,5 quilos, rodas| 06
emborrachadas e resistentes a quimicos de limpeza, com para-choques moldados de
forma a prevenir danos a mobiliarios e paredes.

13 Tesourdo de cortar grama 01
14 Rastelo 02
15 Rocadeira elétrica 127 -V com fios de nylon, de uso doméstico 01
16 Carrinho para transporte distribuicdo de garrafas de café e utensilios de copa 01

Paragrafo primeiro - E de inteira responsabilidade da contratada orientar corretamente
seus funcionarios para o eficaz manuseio e guarda dos equipamentos, assim como
providenciar a manutencgao e substituicdo dos equipamentos danificados.

Paragrafo segundo — A Contratada fornecera, exclusivamente, para uso pelo artifice,
auxiliares de servigos gerais e eletricista, em atividades inerentes essas categorias, ficando
sob suas responsabilidades, caixas de ferramentas e ferramentas de pequeno porte e de
uso didrio dessas categorias: 02 jogos de chaves de boca combinadas n°s
(8,9,10,11,12,13,14,15,19 e 22)mm; chave de fendas n°s 05,07 e 09 (duas de cada bitola);
chave 05,07 e08 Phillips (duas de cada bitola); 01(uma)chave de grifo média, 02 alicates de
08”"; 01(um)alicate de pressdo; 01(um) martelo; 01(uma) colher de pedreiro; 02(duas)
pas;01(um)nivel de bolha; 01(um)esquadro; lapis de carpinteiro;01(uma) trena de 05m;
01(uma)mangueira de nivel de 08m; 01(um) alicate amperométrico de 1000Volts..

Paragrafo terceiro — Tendo em conta o disposto nos paragrafos anteriores, a contratante
de nenhum modo sera responsabilizada pelos defeitos ou extravios nos equipamentos ou
ferramentas.

Paragrafo quarto - A reposicdo de maquinas ou quaisquer equipamentos colocados a
disposicdo da contratante, levados para conserto, manutengao ou reparo pela contratada,
devera ser feita em até 24 horas. Nao havendo essa possibilidade, outro equipamento igual
ou equivalente devera ser providenciado, para que nao haja prejuizos na execugcao dos
servigos.

| XV - DOS MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA

E de responsabilidade da contratada a aquisicdo e o fornecimento dos itens de higiene e
limpeza especificados no quadro desta Clausula, destinados a plena realizagdo do servigo
contratado.

Paragrafo primeiro — A tabela apresentada, coluna “D”, abaixo, representa o consumo
minimo mensal de produtos utilizados nas dependéncias do Edificio-sede desta Seccional.
Assim, nao se caracteriza consumo fixo mensal de materiais, visto que sua quantidade
poderd ser aumentada tendo em vista peculiaridades sazonais, como época de muita
poeira, movimento interior no Edificio devido a muitas audiéncias, eventos no auditério e

o
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outros, os quais alteram a quantidade de produtos utilizado, sendo o 6nus decorrente de tais
acréscimos exclusivamente da contratada;

Paragrafo segundo — E obrigatéria a manutencado, pela contratada, nas dependéncias da
Contratante, do estoque minimo dos produtos para execugdo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia, para evitar interrupgado na sua prestacdo, em decorréncia da falta. O
estoque devera ser constantemente reabastecido de modo a comportar quantidade igual ou
superior a determinada na coluna “estoque minimo”.

Paragrafo terceiro — Deverdo ser utilizados somente materiais de primeira linha de
qualidade, a serem entregues em embalagens de fabrica ou de comercializagao.

Paragrafo quarto — A contratada devera fornecer a contratante, para controle, lista mensal
de todo material de consumo fornecido mensalmente ou reposto.

Paragrafo quinto — A Contratada s6 podera usar produtos quimicos aprovados pelo 6rgao
governamental competente, e que nao causem dano a pessoa ou animais domésticos , a
revestimentos, pisos, instalagdes e rede de agua e esgoto do prédio;

Paragrafo sexto - A utilizacdo de produtos quimicos para limpeza, desinfeccdo e
conservacgao, dependera da aprovagao da Contratante e/ou 6rgao fiscalizador competente.

Quadro 07
A B (o D E
CONSUMO | ESTOQUE
ITEM UNIDADE PRODUTOS MINIMO / | MINIMO/
MES DIA
Papel toalha, 02 dobras, branco, em rolos de
01 Fardo de 12 rolos 120 folhas 05 01
02 Fardo de 04 pacotes |Papel toalha interfolha, branco, 23 X 23 cm, 120 20
com 250 folhas/pacote |de 12 qualidade.
03 Fardo de 32 rolos com | Papel higiénico, folha dupla, macio, branco, 20 06
no minimo 30m picotado, 12 qualidade.
04 |Frasco de 360 ml. Desodorizador de ar 25 10
05 |Litro Sabonete cremoso para higiene de maos 40 08
06 |Litro Detergente neutro 40 10
07 |Litro Alcool 96° - liquido 40 10
08 Frasco de 500 ml. Lustra moveis 15 05
Fardo de 14
09 |embalagens c/ 08| Palha de aco de 12 qualidade 02 01
unidades/embalagem
10 |[Barrade?250g Sab&o em barra 30 06
11 Litro Agua sanitaria de 12 qualidade 40 10
12 | Litro Cera liquida incolor de 12 qualidade 20 10
13 | Litro Selador para aplicacdo no piso 20 10
14 | Litro Removedor de cera 30 10
15 | Unidade ngi?;gléstico para lixo cor preta, capacidade 500 150
16 | Unidade ?gclzi?; sléstico para lixo cor preta, capacidade 400 150
' Saco plastico para lixo, cor preta, capacidade
17 | Unidade 100 litros 500 150
18 | Unidade Esponja dupla face p/pia 30 10
19 |Litro Xampu para carpetes 06 02
; Vassoura c/ cabo metal e cerdas macias,
20 |Unidade t5manho 30 e 10 03
. Vassoura ¢/ cabo metal e cerdas de piagava,
21 Unidade tamanhio 30 & 02 01
22 | Unidade Rodo de PVC/plastico de 60 cm 10 02
23 | Unidade Rodo de PVC/plastico de 40 cm 10 02
24 | Unidade Pa para lixo de plastico ¢/ cabo longo 05 01
: Balde plastico de 15 litros c/ alga de metal
25 | Unidade revestigo de plastico ' U3 ot

/

-



i JUSTICA FEDERAL 16

r Secdo Judiciadria do Estado de Ronddénia
Secretaria Administrativa

A B Cc D E
CONSUMO | ESTOQUE
ITEM UNIDADE PRODUTOS MINIMO / | MINIMO/
MES DIA
26 |Litro Removedor de manchas de carpetes 02 01
27 | Unidade Sacos de algodéo p/ pano de chéo 25 05
28 |Unidade Flanela para limpeza de 40 cm X 40 cm 15 05
29 | Unidade Escova manual de plastico 05 02
30 | Unidade Pano de copa atoalhado 50cm X 50cm 05 01
31 Quilo Sabdo em pé 24 05
32 | Unidade Vassoura p/ vaso sanitario 07 02
33 | Litro Removedor de gordura multiuso 12 04
34 | Unidade Esponja comum macia. 06 02

Mascara descartavel, com  respirador
descartavel, tipo semifacial filtrante, modelo
particula, com solda eletrbnica em todo
35 Unidade perimetro, confeccionada com manta sintética | 15 03
com tratamento eletrostatico, para particulas
P1, com elasticos para fixacdo e ajuste a
cabecga do usuario.

36 | Litro Desinfetante concentrado para banheiros 60 10

37 |Par Luva de borracha/latéx 15 05
. Pedra sanitaria c/ redinha, fragrancia floral ou

38 | Unidade de 40g Evands, 60 10

39 |Litro Limpa vidros 20 05
) Tela plastica desodorizante para urinorios,

48 1bnidade fragrancia lavanda ou floral. s i

41 Frasco de 500 ml Oleo de peroba 10 04

42 | Litro Limpa pedras. 10 05

43 | Frasco de 500 ml Limpa inox 10 04

l XVI - DA JORNADA DE TRABALHO

Todos os funcionarios disponibilizados pela contratada para ocuparem os postos
contratados terdo Jornada de Trabalho de 44 horas semanais, sendo:

- De segunda a sexta: de 08h as 12h e de 14h as 18h.
- Aos sabados, quando convocados pela contratante: de 08h as 12h.

Paragrafo primeiro — O horario de trabalho é determinado de acordo com a conveniéncia e
necessidade da Contratante, observando-se os limites diarios estabelecidos pelos sindicatos
e pela legislagdo em vigor.

Paragrafo segundo — A Contratante reserva-se no direito de convocar os empregados
terceirizados para trabalharem aos sabados, sempre que houver necessidade e respeitada a
carga horaria semanal prevista em contrato, obrigando-se a restituir a Contratada os valores
correspondentes ao fornecimento do vale-transporte aos convocados, sempre que a
quantidade mensal de vales utilizada pelos funcionarios em decorréncia de tais
convocagdes extrapolar a quantidade mensal prevista na planilha de custos e formagao de

pregos.
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Paragrafo terceiro — Todo e qualquer servigo extraordinario que resulte em horas-extras
aos prestadores de servigo devera ser precedido de pedido escrito da contratante ou devera
ser realizado apenas com sua expressa autorizagado, a qual se constitui condicdo essencial
para o pagamento, a contratada, das respectivas horas-extras pagas a seus funcionarios.
Tais servigos extraordinarios deverdao ser faturados em separado, com base nas horas
autorizadas e efetivamente trabalhadas, apuradas mediante controle da frequéncia, com
visto do Gestor do Contrato.

[ XVII - DA FREQUENCIA AO SERVIGO E CONTROLE DE PONTO

E dever da contratada adquirir, instalar e manter, as suas custas, relégio de ponto ou outro
mecanismo de igual ou superior eficiéncia, para controle do horario de chegada e de saida
exclusivamente de seus funcionarios ocupantes dos postos contratados.

Paragrafo primeiro - O relégio de ponto é de propriedade da contatada, que se
responsabiliza pela sua manutencao, substituicdo e retirada ao término da vigéncia
contratual, assim como pela correta orientagdo de seus funcionarios para o manuseio do
equipamento.

Paragrafo segundo - Havera tolerancia de 15 minutos na chegada dos funcionarios que
prestardo o servico na sede da contratante. Apés esse interregno, sera lancada “falta” ao
funcionario e providenciada, pela contratada, a sua imediata substituicdo no dia da
ocorréncia, sob pena de desconto do valor correspondente ao dia ou fragdo do dia nao
trabalhado, e reflexos, no pagamento mensal devido a contratada.

Paragrafo terceiro - Nao serdo aceitos os prestadores de servico que ndo comparecerem
completamente uniformizados e limpos ao local de trabalho, sendo providenciada, pela
contratada, a sua imediata substituicio no dia da ocorréncia por outro devidamente
uniformizado, sob pena de desconto do valor correspondente ao dia nao trabalhado, e
reflexos, no pagamento mensal devido a contratada.

Paragrafo quarto — A Contratada devera manter a disposi¢cao, para substituicao em caso
de falta ao trabalho, no minimo 01 pessoa treinada e com conhecimento dos servicos de
rotina da Seccional, nas categorias de servente e eletricista, evitando substituicdo sem
proveito para a contratante.

Paragrafo quinto - Sera de responsabilidade da contratada, por meio de seu encarregado,
observar e registrar os atrasos, os faltosos de que trata esta Clausula e providenciar sua
imediata substituicdo, a fim de garantir a execugdo do servigo contratado, sem prejuizo a
fiscalizagao pela contratante.

Paragrafo sexto — O gestor do Contrato registrara as ocorréncias relativas ao cumprimento
das condigbes estipuladas nesta clausula no respectivo Processo Administrativo.

| XVIil - FORNECIMENTO DE VALES TRANSPORTE E ALIMENTAGAO

A contratada devera fornecer preferencialmente de uma unica vez os vales transporte e
alimentacao referentes ao més a ser trabalhado, evitando faltas ao trabalho por
descontinuidade advinda de problemas no carregamento eletrénico dos cartdes utilizados para
deslocamento e refeicdes.

Paragrafo Ginico — A contratada sera penalizada em caso de falta ou quebra de continuidade
no fornecimento dos auxilios transporte e alimentagdo aos seus funcionarios a disposi¢éo da
Contratante.

> -
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[ XIX - AFASTAMENTO OU SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIO

A contratada providenciara o afastamento imediato de qualquer prestador de servigo que
nao merega a sua confianga, seja inconveniente ou ndo se conduza de forma a cumprir com
as fungées que Ihe forem atribuidas.

Paragrafo primeiro — A Contratada ndo podera afastar funcionario seu, colocado a
disposigcao da contratante, sem comunicado prévio e seu expresso consentimento.

Paragrafo segundo — A Contratante podera exigir, a qualquer tempo, o afastamento
imediato de qualquer empregado da Contratada que revele inaptidao para o servigco ou crie
embaracos as atividades da Administragao;

| XX - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada, além das obrigagdes dispostas nas clausulas contratuais, do fornecimento da
mao-de-obra, dos produtos de limpeza, dos materiais € dos equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execugéo dos servigos contratado e demais atividades
correlatas, obriga-se a:

a) Providenciar o pagamento dos salarios dos empregados unicamente via deposito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante;

b) Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

c) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografias
recentes e provendo-os dos equipamentos de protecao individual - EPI'’s;

d) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugcao dos servigos, em
perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados ser substituidos ou consertados em
24(vinte e quatro) horas.

e) providenciar substituto nas férias, licengcas e nos dias em que ocorrer auséncia ao
servico por seus funcionarios, por motivos justificados ou n&o, inclusive pelos
mencionados nas clausulas contratuais, ndo sendo permitidas falhas na execucao das
tarefas, e o seu descumprimento sera considerado inadimpléncia contratual, com
sujeicdo as sangdes pertinentes ao caso.

f) Nomear e manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalhos, 02
encarregados capazes de tomar decisbes compativeis com 0s compromissos
assumidos;;

g) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e supervisdo permanente dos
servigcos, permanecendo no local em tempo integral. Estes encarregados terdo a
obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor do Contrato e
tomar providéncias pertinentes, com vistas a sanear falhas detectadas;

h) submeter ao executor do contrato, no inicio da vigéncia contratual e a cada substitui¢ao,
a relacdo dos empregados, acompanhada de foto 3x4 e de ficha de cadastro
preenchida manualmente e assinada pelo funcionario, inclusive substitutos eventuais,
acompanhadas das respectivas identificagdes, caracterizadas por crachas;

i) responder pela remuneracdo de seus empregados e por seguros contra acidente
inerentes a execugéo do servigo contratado, impostos e contribuigdes previdenciarias e
demais encargos de natureza trabalhista, além de quaisquer outros direitos devidos em
decorréncia deste Contrato, de Acordo, Dissidio ou Convengao Coletiva ou de Lei, e na
Consolidagao das Leis Trabalhistas; y

¢

~
-l



i' JUSTICA FEDERAL 19
%r Secdo Judiciaria do Estado de Rondénia
Secretaria Administrativa

J) Ainadimpléncia da contratada com relagao aos encargos ou direitos contratuais e legais
devidos aos seus funcionarios ndo transfere a Administragdo a responsabilidade por
seu pagamento ou cumprimento € nem podera onerar o objeto do contrato;

k) sempre que solicitado pela contratante, comprovar os vinculos empregaticios dos
funcionarios designados para ocupar os postos contratados, mediante exibicdo de suas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, devidamente anotadas e autorizadas, além
da apresentacdo de Carteiras de Saude atualizadas, ou atestados médicos e de
sanidade fisica, ndo mantendo com esta, Contratante, em qualquer hipétese, vinculo
empregaticio, sendo os seus contratos de trabalho firmados com a Contratada.

[) atender a todas as despesas decorrentes de alojamento, alimentagdo, transporte,
assisténcia médica e de pronto socorro, que forem devidas ao seu pessoal em razdo
deste contrato;

m) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito durante a prestacdo do servico
contratado, seja ou ndo em razao da natureza do servigo prestado;

n) respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as instrugdes, normas internas,
planos especificos de trabalho e conduta estabelecidos pela contratante, normas de
seguranga do trabalho, identificagdo, disciplina e demais regulamentos vigentes na
Administragdo Publica, assim como outras ordens que venham a ser emitidas pela
contratante durante a vigéncia do contrato, as quais fardo parte integrante do ajuste;

0) garantir que, nos servigos inerentes ao presente contrato, os servidores, usuarios da
Justica Federal e demais cidadaos sejam tratados com urbanidade;

p) na forma do art. 3°, da Resolugao n° 07/2005, do CNJ, alterada pela de n° 09/2005, nao
designar pessoal, para prestacao do servigo objeto deste contrato, que sejam coénjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de diregao e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados a Justica Federal — Se¢ao Judiciaria de Rondénia;

gq) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em
perfeitas condi¢gdes de uso, devendo os danificados serem substituidos ou consertados
em 24(vinte e quatro) horas.

r) Manter, durante toda a execugcédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para
contratacao, face o disposto no art. 55, inciso Xlll da Lei n°® 8.666/93.

I XXI - DA RESPONSABILIDADE, ATRIBUICOES E DIREITOS DA CONTRATANTE \

Fica reservado a Contratante o direito de:

A. exigir o afastamento imediato de qualquer empregado da Contratada que ndao merecer a
sua confianga, seja inconveniente ou ndo se conduza de forma a cumprir com as fungdes
que |lhe forem atribuidas, devendo a Contratada proceder a imediata substituigao.

B. exigir dos empregados da Contratada, colocados a seu servigo, a comprovacao de seus
vinculos empregaticios, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social, devidamente anotadas e autorizadas, além da apresentacdo de Carteiras de Saude
atualizadas ou atestados meédicos e de sanidade fisica, ndo mantendo com esta,
Contratante, em qualquer hipoétese, vinculo empregaticio, sendo os seus contratos de
trabalho firmados com a Contratada.

C. exigir, a qualquer tempo, o afastamento imediato de qualquer empregado da Contratada
que revele inaptidao para o servigo ou crie embaragos as atividades da Administracao;

D. aplicar a contratada as penalidades legais e contratuais cabiveis, intervir na execugao
dos servigos, quando cabivel, e rescindir o contrato, na forma e nos casos previstos na lei.

E. exigir o afastamento de qualquer funcionario contratado em desacordo com a Resolugao /
n° 07/20086, alterada pela de n°® 09/2006 — Conselho Nacional de Justica. J =
Ve
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Paragrafo Unico - A Contratante responsabiliza-se por:
a) Disponibilizar instalagdes sanitarias;
b) Disponibilizar vestiarios com armario guarda-roupas;

c) Disponibilizar depdsito para guarda de materiais, produtos de limpeza, equipamentos
e ferramentas.

d) Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato;

e) Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidor especialmente designado, na forma
prevista na Lei n° 8.666/93 e demais normas regulamentares.

f) Efetuar os pagamentos nas condi¢des e pregos pactuados;

g) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
exigéncias deste Termo de Referéncia;

h) Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela
credenciada;

i) Estabelecer rotinas de servigos para auxiliar no devido cumprimento do objetivo do
contrato;

j) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
identificado e uniformizado, aos locais em que devem executar suas atividades;

k) Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para a execugao
dos servigos e demais informagdes que venham a ser solicitada.

| XXII — DA FISCALIZAGAO E AVALIAGAO DOS SERVIGOS |

A execucédo dos servicos sera de responsabilidade dos encarregados da contratada e sera
acompanhada e fiscalizada pelo Supervisor da Secado de Servigos Gerais, ou pelo seu
substituto automatico, especialmente designado como “gestor do contrato” através de
Ordem de Servigo.

Paragrafo primeiro - O gestor do contrato registrara em livro préprio todas as ocorréncias
surgidas durante a execucdo dos servigos, as deficiéncias e atitudes da Contratada em
sanar os problemas, se houver.

Paragrafo segundo — A avaliagao da produtividade dos Serventes sera feita por planilha de
servicos que deverdao ser executados nas frequéncias estabelecidas neste termo, que
devera ser feita pelo gestor do contrato, atribuindo desempenho de: 01- fraco; 02 — regular;
03 - satisfatorio.

Paragrafo terceiro — O servico inerente ao Oficial de Manutencao sera avaliado pelo gestor
do contrato pelo seu desempenho em solucionar as tarefas a ele atribuidas, tanto no
aspecto da eficiéncia quanto da qualidade do servigo executado.

Paragrafo quinto — Verificado o descumprimento total ou parcial das responsabilidades
assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigagbes e encargos sociais e
trabalhistas, o gestor registrara a ocorréncia, para aplicagdo de sanc¢des administrativas,
previstas neste contrato e na legislagcado vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo sexto - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas
contratagbes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, o
gestor do contrato exigira, dentre outras, as seguintes comprovacgoes:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art. 195, § 3°
da Constituicdo federal sob pena de rescisao contratual

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a Administragdo n&o esteja ]
realizando os depositos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatério;

g

¢) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior; }

—
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d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

e) pagamento do 13° salario;

f) concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
g) realizagao de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

i) comprovagao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacgées
trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obriga¢des contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.

Paragrafo sétimo — O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutengéo
das condigbes de habilitagdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sang¢des, sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado nao
incorrer em qualquer inexecugao do servigo ou o tiver prestado a contento.

Paragrafo oitavo - A contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situacao

Paragrafo nono - Quando da rescisao contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
contratada das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho.

Paragrafo décimo - Até que a contratada comprove o disposto no caput, o contratante
retera a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso da empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual.

l XXIll - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES: CIVIL E PENAL

A Contratada assumira integral responsabilidade por quaisquer danos ou avarias causadas
as instalagdes dos prédios da Contratante, assim como ao mobiliario, maquinas, veiculos ou
quaisquer dos pertences, ocorrido durante a execugao dos servicos, embora praticados
involuntariamente por seus empregados.

Paragrafo primeiro - A Contratada €& responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, dentre outros, resultantes da execug¢ao do Contrato,
nao transferindo para a Contratante, em caso de inadimpléncia, a responsabilidade por tais
pagamentos.

Paragrafo segundo - A Contratada €& responsavel pelo desaparecimento de bens
materiais que venham a ser causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao
préprio local de servigo, desde que fique comprovada sua responsabilidade, nos termos do
art. 70, da Lei n°. 8.666/93;

Paragrafo terceiro — A contratada responsabiliza-se pelos danos causados diretamente a
Administragcdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo durante execugdo do
contrato, inclusive os que resultarem do uso da forga, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Administracdo do desenvolvimento do servigo
objeto do contrato.

Paragrafo quarto — A contratada arcara com todos os prejuizos advindos de perdas e
danos, incluindo despesas judiciais e honorarios advocaticios, resultantes de agbes judiciais
a que a Contratante for compelida a responder, caso os servigos prestados e equipamentos
utilizados, por forga deste contrato, violarem direitos de terceiros;
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Paragrafo quinto — A contratada responsabiliza-se por quaisquer consequéncias oriundas
de acidentes que possam vitimar seus empregados ou terceiros nas dependéncias da
contratante, quando do desempenho dos servigos atinentes ao objeto deste contrato, ou em
conexao com eles, devendo adotar todas as providéncias que, a respeito, exigir a legislagao
em vigor;

Paragrafo segundo - A Contratada assumira integral responsabilidade por quaisquer danos
ou avarias causadas as instalagdes dos prédios da Contratante, assim como ao mobiliario,
maquinas, veiculos ou quaisquer dos pertences, ocorrido durante a execug¢ao dos servigos,
embora praticados involuntariamente por seus empregados.

| XXIV - DAS MULTAS

A Contratada estara sujeita ao pagamento das seguintes multas, sem prejuizo a aplicagéo
concomitante das demais penalidades legais, sempre que a contratante nado tiver dado
causa a irregularidade:

a) No inicio do contrato: 10% sobre o valor global do contrato, caso a contratada, apos
firmar contrato, nao inicie os servigos;

b) 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor mensal do contrato, limitado a 30
(trinta) dias, quando sera aplicada, cumulativamente, a multa de 1% (um por cento) sobre o
valor global do contrato, nos seguintes casos:

b.1 - por dia de atraso na comprovagdo da regularidade documental, seja fiscal,
previdenciaria ou trabalhista, na apresentagao da garantia contratual ou de seu reforgo;

b.2 - por dia de interrupgdo no fornecimento de vale-transporte, auxilio-alimentagao, e
demais exigéncias de Lei ou Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo cuja interrupgao possa
comprometer a plena execucgao do servigo, ou pela qual a contratante possa vir a responder
subsidiariamente;

b.3 - Por dia de interrupcdo no fornecimento/substituicio de uniformes, crachas,
equipamentos, ferramentas, utensilios, materiais de limpeza e produtos em geral, e demais
itens previstos neste contrato;

c) 0,5% (meio por cento) por dia, para cada posto de servigo que interromper seus servigos,
sobre o valor global da planilha de custos respectiva, independente do motivo que deu
ensejo a paralisacdo (greves, falta de vale-transporte ou alimentagdo, faltas sem
substituicdo, e outras). O percentual sera aplicado utilizando-se a seguinte formula: (0,5 x
VP x 24 x P1)/100, onde VP é o valor da planilha correspondente a categoria que paralisou
seus servigos e Pl a quantidade de Postos que permaneceu inativo;

d) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, a cada descumprimento de
qualquer das clausulas deste contrato, em especial as relacionadas a qualidade e eficiéncia
na execugao do servigo, e que nao estejam descritas nas demais alineas;

e) 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, na hipétese de rescisdo por culpa
ou dolo da Contratada, sem prejuizo de outras penalidades previstas na Lei n. 8.666/93;

Paragrafo primeiro — As multas moratérias previstas acima limitam-se a 20% (vinte por
cento) do valor contratado e poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais
sangdes do art. 87 da Lei n. 8.666/93 e do art. 7° da Lei n. 10.520/2002, garantida, em todos
os casos, a ampla defesa.

Paragrafo segundo — A multa sera descontada do valor da garantia prestada. Se esta nao
tiver sido apresentada, ou se o valor da multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua diferenga, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante ou depositada em
conta da Uni&o no prazo de cinco (05) dias uteis, ou cobrada judicialmente.

Paragrafo terceiro - A Contratada reconhece tais multas e dedugées como prontamente X

exigiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesaj T
&



i JUSTICA FEDERAL 23

%! Secdo Judiciaria do Estado de Rondénia
L Secretaria Administrativa

Paragrafo quarto - Caso a Contratada ndao possa cumprir os prazos estipulados, total ou
parcialmente, devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos
casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade
das partes, que altere fundamentalmente as condigées do Contrato; e de impedimento de
execucao do Contrato por fato ou ato de terceiros reconhecido pela Administracdo em
documento contemporaneo a sua ocorréncia.

Paragrafo quinto - A solicitacdo de prorrogagdo de que trata o paragrafo anterior, com a
indicagao do novo prazo, devera ser encaminhada a contratante, até o vencimento do prazo
original, ficando a critério do Contratante a sua aceitagao.

Paragrafo sexto - Vencido o prazo proposto sem o cumprimento da obrigagao, total ou
parcial, o Contratante oficiara a Contratada, comunicando-lhe a data-limite para concluséo,
ficando a critério da contratante sua aceitagdo. A partir dessa data, considerar-se-a recusa,
sendo-lhe aplicada a sangéo de que trata o caput, letra c, desta Clausula.

| XXV - DAS DEMAIS PENALIDADES

Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato, inclusive quanto as obrigagcdes e encargos
sociais e trabalhistas, as referentes a insumos, treinamentos, administragcao de seu pessoal,
e outros, a Contratante podera ainda, garantida a prévia defesa da Contratada e com fulcro
no artigo 87, da lei n. 8.666/93 e alteragdes, aplicar uma das seguintes sancgdes, em
separado ou junto a aplicagao de multa:

A - adverténcia - sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as
quais tenha concorrido;

B - suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; em casos de faltas ou falhas de
natureza grave;

C - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Contratante pelos prejuizos resultantes e apéds
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior; e

Paragrafo unico - As sangdes previstas acima poderdo ser aplicadas juntamente com a
multa, garantida a defesa prévia ao interessado e o contraditério, no respectivo processo, no
prazo de cinco dias uteis, nos termos da legislagao vigente.

[ XXVI — DA RESCISAO DO CONTRATO

A Contratante se reserva no direito de rescindir unilateralmente o presente Contrato por
interesse justificado da Administragdo, na ocorréncia de situagdo que denote inexecugao
parcial ou total do contrato, inclusive quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas,
bem como pelos motivos elencados ao longo deste Contrato e os relacionados nos arts. 77
e 78, incisos | a Xll e XVII c/c o art. 80, da Lei n. 8.666/93.

Paragrafo primeiro — O presente Contrato podera ser rescindido por acordo entre as
partes, reduzido a termo, desde que haja conveniéncia para a Contratante.

Paragrafo segundo — Os casos de rescisdo obedecem aos preceitos da Lei n. 8.666/93 e
serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

| XXVIl — DA GARANTIA |

A garantia ao presente Contrato correspondera a 3% (trés por cento) do seu valor global, na
modalidade de Seguro-Garantia, podendo ser levantada nas hipdteses previstas neste
contrato e na legislagao vigente.

Paragrafo primeiro — A garantia prestada devera permanecer valida durante toda a
vigéncia contratual e por no minimo 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contrétgl/

7
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devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da
Lei n° 8.666, de 1993.

Paragrafo segundo - A garantia prestada pela contratada respondera:

a) por multas moratérias ou compensatérias decorrentes de inexecugéo contratual,
total ou parcial;

b) por perdas e danos decorrentes de atos diretos ou indiretos da contratada, de seus
prepostos, funcionarios ou representantes, que por sua culpa ou dolo resultem em
prejuizo contratante, ou a terceiros, em que a contratante tenha sido responsabilizada
objetivamente;

c) Por dividas fiscais e trabalhistas ndo honradas pela contratada, e pelas quais a
contratante responda solidariamente, na forma da lei;

Paragrafo terceiro — Quando da rescisdo contratual, o gestor do contrato verificara o
pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que os
empregados serao realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrupgao do contrato de trabalho.

Paragrafo quarto — a garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo. Caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela contratante.

Paragrafo quinto - Cumprido o disposto no paragrafo anterior, € ndo havendo pendéncia
contratual, a garantia - ou seu saldo - sera liberada ou restituida, a pedido da Contratada, no
prazo de até cinco (05) dias uteis a extingdo deste Contrato.

Paragrafo sexto - A Contratada obriga-se a complementar o valor da Garantia com vistas a
manter o percentual definido no caput desta Clausula, sempre que houver alteragao no valor
contratual, ou quando tal garantia for utilizada, total ou parcialmente pela administracao,
para o recolhimento de multas aplicadas a Contratada, indenizac¢des a terceiros ou qualquer
outra obrigagdo. O prazo para complementagdo e entrega do comprovante a fiscalizacao
sera de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da notificagdo pela Contratante.

Paragrafo sétimo - Caso a Contratada ndo cumpra o disposto nesta clausula dentro do
prazo estipulado, o valor respectivo sera descontado do pagamento a que esta fizer jus, sem
prejuizo as penalidades contratuais decorrentes de atraso.

Paragrafo oitavo - A garantia, na forma de seguro-garantia, s6 sera aceita se a entidade
seguradora ou garantidora das obrigacoes assumidas pela contratada declarar
expressamente que tem ciéncia das clausulas de inadimplemento deste contrato, bem
como de suas respectivas sangdes, as quais se vincula incondicionalmente para pagamento
da quantia segurada ou garantida mediante simples requisicdo do contratante segurado ou
garantido, independentemente de manifestagao prévia do tomador ou afiangado, nos termos
dos artigos 80, Il, e 86, §§ 2° e 3° e 87, §1°, da Lei n° 8.666/93.

[XXVIIl - DA SUBCONTRATAGAO |

E expressamente vedado a Contratada transferir a terceiros as obrigacdes por ela
assumidas neste Contrato sem o prévio e expresso consentimento da Contratante.

IXXIX — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES ]

Integram este Contrato, dele fazendo parte permanente, independente de transcricdo, a
proposta final apresentada pela Contratada, bem como a respectiva planilha de formacéo de
Precos e Custos.

[XXX — DA PUBLICACAO | (,( ”

De conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93, paragrafo unico, do artigo 61, o “
presente Contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido em forma de extrato g
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[XXXI — DO FORO i

Fica eleito entre as partes o Foro da Justica Federal de Primeira Instancia -Se¢ao Judiciaria
de Rondénia, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Instrumento, com a renuncia de
qualquer outro.

E para firmeza e validade e por estarem as partes certas, justas e contratadas, de pleno
acordo, foi lavrado o presente instrumento de contrato em uma (01) via, digitada apenas no
anverso, que, depois de lido e achado conforme, seguem assinadas a ultima folha e
rubricada as anteriores, pelas partes contratantes para que surtam todos os efeitos legais.

Porto Velho-RO, 09 de julho de 2012.

S
A~
Patricia dos Santos Almeida Rodrigo odoy Mendes
Sécio-Administradora Juiz Federal Diretor do Foro

Pela Contratada Pela Contratacia




PRESTADORA DE SERVIC

CNPJMF) 01.456.852/0001-50
Roua Jodo Geulart. 1822~ N.S. das Gragas~ Porto Vetho - RO

S LTDA

CONSOLIDACAO DOS VALORES

Categoria PRECO DO POSTO (RS) NUPA(/;E?SSDE VALOR MENSAL (RS)

AUXILIAR DE LIMPEZA R$ 2.238.34 13.00 R$29.098.41
ENCARREGADO LIMPEZA R$ 2.654.99 1.00 R$ 2.654.99
JARDINEIRO R$ 2.240.80 1.00 R$ 2.240.80
OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL R$ 3.302,44 1.00 RS 3.302.44
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 2.064,24 3.00 R$ 6.192.71
ELETRICISTA INDUSTRIAL R$4.511.,52 1.00 R$ 4.511.,52
COPEIRA RS 1.742.05 2.00 RS 3.484.09
ENCARREGADO EQUIPE MANUTENCAO R$ 2.654.99 1,00 R$ 2.654.99
TOTAL 23,00 RS 54.139,96

I1 - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (R$)

N° de meses do contrato:

324.839.,77

Porto Velho, 29 de junho de 2012
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